
令和６年１０月採用 

病院情報系事務職員募集要項 

一宮市病院事業部 

１ 募集案内 

職 種 病院情報系事務（一般行政職） 

募集人員 １名 

担当業務 
市立病院の事務職員として、主に電子カルテシステムに関する業務を行

う。 

受験資格 

昭和４８年４月２日以降生まれで次のいずれかに該当する方 

①医療情報技師の資格がある方。 

②情報処理技術者または診療情報管理士の資格があり、情報システムの

運用管理等の実務経験が３年以上ある方。 

採用予定日 令和６年１０月１日 

勤務場所 

一宮市立木曽川市民病院 

 （一般病床８４床・回復期リハビリテーション病床４６床 

  診療科目５科） 

※急性期治療を経過した患者の受入体制の整備や回復期リハビリテー

ションの充実を図っています。 

 

※人事異動により、勤務場所が当市立病院間で変わることがあります。 

（注）地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は受験できません。 

 

 

 



２ 応募手続 

応募書類 

 (1)一宮市病院事業部指定の履歴書 

（市民病院ウェブサイトからダウンロード可） 

(2)取得している資格証の写し 

(3)職務経歴書（様式自由） 

 

※提出書類はお返ししませんのでご承知ください。 

応
募
受
付 

方法 

申込みは、郵送又は持参 

《あて先》〒491-8558 一宮市文京２丁目２番２２号 

一宮市立市民病院 管理課 総務人事グループ採用担当 

場所 
一宮市立市民病院 管理課 

（一宮市立市民病院 管理棟地下１階） 

期間 

令和６年５月２４日（金）まで（土・日・祝日は除く。） 

持参する場合、受付時間は午前８時３０分～午後５時です。 

ただし、郵送の場合は令和６年５月２４日（金）必着 

※受験案内については応募期間終了後、郵送で通知します。 

 

 

３ 選考方法 

区分 内容 日程 

筆記試験 一般教養、適性検査 ６月１２日（水） 

面  接 信頼性、協調性、判断力等について審査 ６月２７日（木） 

※試験会場 １次選考：一宮市立市民病院（一宮市文京２丁目２番２２号） 

       ２次選考：一宮市立木曽川市民病院 

（一宮市木曽川町黒田字北野黒１６５番地） 

 

 

 

 



４ 待遇 

身分 一宮市病院事業職員（地方公務員） 

給与 

一宮市病院事業職員の給与の種類及び基準に関する条例に基づき支給 

大学卒初任給 ２１４，５００円程度 
令和６年４月１日現在 

※地域手当（６％）を含む。 

経験加算 初任給は、勤務経歴等により加算される場合あり 

昇給 原則として年１回 

賞与 
年２回（６月・12月） 

（令和５年度実績 4.50か月） 

※上記のほか、扶養手当、通勤手当、住居手当等を支給要件に応じて支給します。 

 

 

５ 雇用条件・休暇制度・福利厚生等 

（1）勤務時間 

   ８:３０～１７:１５（休憩時間１時間）週３８時間４５分勤務 

（2）休日 

   完全週休２日制（土・日曜日）、国民の祝日及び休日、年末年始 

（3）有給休暇 

年次休暇２０日、夏期休暇５日、リフレッシュ休暇、他に病気休暇、 

結婚休暇、出産休暇等の制度あり 

（4）休業制度 

育児休業（３歳未満）、部分休業（小学校就学前） 

（5）年金・健康保険 

厚生年金、愛知県都市職員共済組合に加入 

（6）職員互助会 

結婚祝金、出産祝金等の給付のほか、財形貯蓄や貸付金の制度、物資等 

あっせん、保養所あり 

 

 

６ 問い合わせ先 

  〒491-8558 

愛知県一宮市文京２丁目２番２２号 

  一宮市立市民病院 管理課 総務人事グループ 

   TEL 0586-71-1911（内線 2003）FAX 0586-71-1921 

   E-mail kan-138@municipal-hospital.ichinomiya.aichi.jp 


