
 

令和 5年度新人研修ローテーションスケジュール    

4/3～4/21   

( 目標：調剤 1検習得 ) 

＜Ａ・H＞ 

 

       調 剤 室 研 修       3 週間 
 

 

麻 薬 管 理  ・  ｲ ﾝ ﾀ ｰ ﾈ ｯ ﾄ、ｲﾝﾄ ﾗﾈ ｯ ﾄの 利 用 基 準 、電 子 ｶﾙﾃ操 作  

ｲ ﾝ ｽ ﾘ ﾝ、 成 長 ﾎﾙﾓﾝ自 己 注 射 指 導 、 T D M、 吸 入 指 導 等  

4/ 24・ 4/25     ↓  

(目標：毒薬、向精神薬、重点管理、特定生物由来製剤管理の違いと在庫管理・ 

発注業務の習得) 

4/26～5/26            ↓               

(目標：注射薬業務 1検習得・注射臨時払出しの 1検習得、 

注射薬予定払出の処方箋鑑査と 1 検習得、抗がん剤の安全な取り扱い 

混注業務及び曝露時の対処方法の習得) 

  注 ) 5/10・ 5/11・ 5/12は 製 剤 研 修 を 実 施  

     5/15～ 5/19は 注 射 調 剤 室 研 修 (CROSSY登 録 )を 実 施  

＜C・D＞ AM   ：  抗がん剤混注             4週間   

 

 

 

PM   ：  注射調剤室研修             4週間  

 

 

 

 

 

5/29～6/23             ↓               

(目標：注射薬業務 1検習得・注射臨時払出しの 1検習得、 

          注射薬予定払出の処方箋鑑査と 1 検習得、抗がん剤登録・鑑査の習得) 

 ＜C・D・G＞  AM  ：  抗がん剤鑑査研修               4週間   

 

 

 

PM ： 注射調剤室鑑査研修               4週間  

 

 

 

 

 

6/ 26～ 6/30        ↓  

   (目標：習得目標の達成が得られなかった項目の補習) 

 補 習【CROSSY 登録・抗がん剤鑑査業務中心に】5 日間         
  

 

7/ 3～ 7/4  PMの み          ↓  

(目標：薬剤鑑別・中毒への対応・医師からの問い合わせ対応の習得 ) 

7/5～7/28   PMのみ    ↓ 

(目標：調剤鑑査の習得 ) 

7/31～8/25  PMのみ          ↓     

(目標：一般病棟における薬剤管理指導業務の習得)                               

8/28～9/30   PM のみ          ↓ 

 

☆ 病棟混注業務研修は含まれず。 

＜B＞ 薬 品 管 理 室 研 修        2 日間  

 

＜E＞ DI業務         2日間  

 

＜G＞ 調剤室鑑査研修       4 週間  

 

＜Ｈ＞ 薬剤管理指導業務      4 週間  

 補 習 (調剤室・注射調剤室鑑査を中心に) 5 週間         

3日間 

 

 


